Novedades en el Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas
publicadas en 2019

Principales medidas tributarias recogidas en el Rea | Decreto-Ley 18/2019, de 27
de diciembre, por el que se adoptan determinadas me  didas en materia tributaria,
catastral y de Seqguridad Social.

Se prorrogan para el periodo impositivo 2020 los limites cuantitativos que delimitan el
ambito de aplicaciéon de método de estimacidn objetiva para las actividades
econdmicas incluidas en el ambito de aplicacién de dicho método, con excepcion de
las actividades agricolas, ganaderas y forestales, que tienen su propio limite
cuantitativo por volumen de ingresos.

Magnitudes excluyentes de caracter general:

Volumen de ingresos en el afio inmediato anterior superior a 250.000 euros para el
conjunto de actividades econdmicas, excepto las agricolas, ganaderas y forestales. Se
computaran la totalidad de las operaciones, exista o no obligacién de expedir factura.
Las operaciones en las que exista obligacion de expedir factura cuando el destinatario
sea empresario, no podran superar 125.000 euros.

Volumen de ingresos para el conjunto de actividades agricolas, forestales y ganaderas
superior a 250.000 euros.

Volumen de compras en bienes y servicios en el afio inmediato anterior, excluidas las
adquisiciones del inmovilizado, superior a 250.000 euros.

(Se modifica la DT 322 LIRPF)

Ademas, se establece un nuevo plazo de renuncia o revocacion para el afio 2020 al
método de estimacidn objetiva del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.
Dicho plazo serd de un mes a partir del dia siguiente a la fecha de publicacion en el
BOE del Real Decreto-ley 18/2019, esto es, hasta el 29 de enero de 2020.

Las renuncias y revocaciones presentadas para el afio 2020 a dichos regimenes
durante el mes de diciembre de 2019 se entenderan presentadas en periodo habil,
pudiendo modificarse esta opcidn hasta el 29 de enero de 2020.

Orden de moédulos para 2020

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mes d e diciembre

142101 DERECHO A PERCIBIR ALIMENTOS

El articulo 148 del Codigo Civil establece que la obligacion de dar alimentos sera
exigible desde que los necesitare, para subsistir, la persona que tenga derecho a
percibirlos, pero no se abonaran sino desde la fecha en que se interponga la

demanda. En consecuencia, a los efectos establecidos en el articulo 81.bis de la




LIRPF, el derecho a percibir alimentos exige una resolucion judicial que asi lo
determine. Asimismo, debe tenerse en cuenta que a la resolucion judicial de divorcio
se equipara el acuerdo de los conyuges mediante la formulacién de un convenio
regulador ante el Secretario judicial o en escritura publica ante Notario.

142100 PROGENITORES DEL MISMO SEXO: LIMITES DEDUCCION GASTOS
GUARDERIA

Una vez calculado el importe del incremento de la deduccién aplicable a cada
progenitor en funcién de los meses en que cada uno de ellos cumpla los requisitos
para su aplicacion, la cuantia resultante tendra como limite para cada progenitor, con
independencia de que se opte por tributacion individual o conjunta, la menor de las
siguientes cantidades: el importe de sus propias cotizaciones a la Seguridad Social o
mutualidad en el periodo impositivo o la suma de la mitad de los gastos efectivos no
subvencionados (con independencia del progenitor que los pague) abonados a la
guarderia en los meses en que ambos progenitores tuvieran derecho a dicho
incremento mas la totalidad de los gastos efectivos no subvencionados (con
independencia del progenitor que los pague) en los meses en los que sélo el
progenitor en cuestién tuviera derecho al incremento.

142099 PROGENITORES DEL MISMO SEXO: INCREMENTO GASTOS
GUARDERIA

En estos casos, si los dos progenitores tuvieran derecho al incremento de la deduccién
de maternidad por gastos de guarderia, por realizar ambos una actividad por cuenta
propia o ajena, el importe de la misma (83,33 euros) se prorrateard entre ellos (41,67
euros) en cada uno de los meses en que ambos tuvieran derecho. Si, por el contrario,
en un mes solo uno cumple los requisitos, Unicamente éste tendra derecho a la
aplicacion de la deduccién en dicho mes.

142098 PROGENITORES DEL MISMO SEXO: LIMITES DEDUCCION MATERNIDAD
Una vez calculado el importe de la deduccion aplicable a cada progenitor en funcion
de los meses en que cada uno de ellos cumpla los requisitos para su aplicacion, la
cuantia resultante tendra como limite para cada progenitor el importe de sus propias
cotizaciones a la Seguridad Social o mutualidad en el periodo impositivo, con
independencia de que se opte por tributacion individual o conjunta.

142097 PROGENITORES DEL MISMO SEXO: DERECHO DEDUCCION
MATERNIDAD

En estos casos, si los dos progenitores tuvieran derecho a la deduccion, por realizar
ambos una actividad por cuenta propia o ajena, el importe de la misma (100 euro) se
prorrateara entre ellos (50 euros) en cada uno de los meses en que ambos tuvieran
derecho. Si, por el contrario, en un mes sélo uno cumple los requisitos, Unicamente
éste tendra derecho a la aplicacion de la deduccion en dicho mes.

142096 INCREMENTO GASTOS GUARDERIA: HIJO CUMPLE 3 ANOS EN ENERO
En el supuesto de que el descendiente cumpla los tres afios en el mes de enero o en
el caso de que la madre comience a trabajar en el afio en el que el hijo cumple esa
edad, pero después de haberla cumplido, no se podr& aplicar la deduccién por
maternidad, si bien ello no impedira aplicar el incremento de gastos de guarderia o
centro de educacion infantil autorizado por los gastos originados hasta el mes en el
gue el descendiente puede iniciar el segundo ciclo de educacion infantil.

142095 DEDUCCION MATERNIDAD: COMPUTO COTIZACIONES

A efectos de la deduccion por maternidad, se computan las cotizaciones y cuotas
totales a la Seguridad Social y mutualidades devengadas en cada periodo impositivo
con posterioridad al nacimiento o adopcién por sus importes integros sin tener en
cuenta las bonificaciones que pudieran corresponder. También deberan computarse
las cotizaciones en los casos excepcionales en los que se cotice a la Seguridad Social
sin realizar un trabajo por cuenta ajena (régimen especial agrario, situacion de
desempleo o convenio especial con la Seguridad Social. En el periodo impositivo en
que el descendiente cumple los tres afios solo deben tenerse en cuenta las
cotizaciones a la Seguridad Social devengadas durante el periodo en el que se tiene




derecho a aplicar la deduccion y no las de todo el afio en que el menor cumple los tres
afios. Del mismo modo, si el descendiente fallece en el afio, solo se computaran las
cotizaciones a la Seguridad Social de los meses hasta el fallecimiento y no las de todo
el periodo impositivo.

142094 DEDUCCION MATERNIDAD: ADOPCION MAYOR DE EDAD

El articulo 81 LIRPF establece que en los en los supuestos de adopcion o
acogimiento, tanto preadoptivo como permanente, la deduccién se podra practicar, con
independencia de la edad del menor, durante los tres afios siguientes a la fecha de la
inscripcion en el Registro Civil.Por tanto, la deduccion por maternidad sera aplicable si
el adoptado es mayor de edad, debiendo tener en cuenta que no se tendra derecho a
ella cuando el adoptado cumpla los 25 afios de edad al no resultar de aplicacion el
minimo por descendientes.

142093 MINIMO POR DESCENDIENTES: INCREMENTO MENOR DE TRES ANOS
Cuando el descendiente sea menor de tres afios, el minimo por descendientes se
incrementard en 2.800 euros anuales. Este incremento también resultara aplicable en
los casos en que el descendiente haya fallecido en el periodo impositivo. En los casos
de tutela, acogimiento familiar simple (actuales acogimientos familiares de urgencia o
temporales o en los casos de menores sobre los que se tengan la guarda y custodia
por resolucion judicial, el incremento del minimo por descendientes no se aplica con
independencia de la edad del menor como en los supuestos expuestos en el parrafo
anterior, sino que éste solo sera aplicable cuando el descendiente sea menor de 3
afos.

140954 INCREMENTO GASTOS DE GUARDERIA: LIMITES

El limite para la aplicacion de este incremento por gastos de guarderia sera la menor
de las siguientes cantidades: las cuotas totales a la Seguridad Social y mutualidades
devengadas en cada periodo impositivo con posterioridad al nacimiento o adopcion. A
estos efectos se computaran las cotizaciones y cuotas por sus importes integros, sin
tener en cuenta las bonificaciones que pudieran corresponder o el importe total del
gasto efectivo no subvencionado satisfecho en cada periodo impositivo a la guarderia
0 centro educativo en relacion con ese hijo.

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e noviembre

+ 142092-INDEMNIZACIONES. DESPIDO

De acuerdo con lo dispuesto por el Tribunal Supremo en la sentencia n°® 1528/2019, el
personal de alta direccion tendra derecho, en los supuestos de extincion del contrato
por desistimiento del empresario, a una indemnizacién minima obligatoria de 7 dias de
salario por afio de trabajo, con un maximo de seis mensualidades. En consecuencia,
dicha indemnizacion obligatoria tendré la consideracién de renta exenta a efectos

del IRPF.

« 142083-PRESTACION POR PATERNIDAD FUNCIONARIO REGIMEN
GENERAL S.S.

En el caso de que un funcionario de Régimen General de Seguridad Social, tras el
nacimiento de su hijo, opte por solicitar el permiso de paternidad por nacimiento de los
empleados publicos en vez de la prestaciéon por paternidad abonada por el Instituto
Nacional de la Seguridad Social, las retribuciones percibidas durante dicho permiso
estaran exentas de acuerdo con lo dispuesto en el parrafo tercero del articulo

7.h) LIRPF.



« 135501-GASTO DEDUCIBLE: AMORTIZACION DE INMUEBLES
HEREDADQOS

En las adquisiciones de inmuebles por herencia o donacién sélo podra considerarse
como coste de adquisicion satisfecho el coste de las inversiones y mejoras efectuadas
en el inmueble, asi como la parte que corresponda a la propia construccion de los
gastos y tributos inherentes a la adquisicion del inmueble, excluidos los intereses que
hubieran sido satisfechos por el adquirente. La amortizacion acumulada a lo largo de
su vida util no podra exceder del valor de adquisicion determinado de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 36 de la LIRPF.

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e octubre

o 141952-CANTIDADES PERCIBIDAS POR LOS EX-
EUROPARLAMENTARIOS

Las cantidades percibidas por los ex-europarlamentarios que tuvieran tal condicion
antes de julio de 2009 y que proceden del sistema de pension complementaria, de
caracter voluntario, tributardn con arreglo a la naturaleza juridica de las rentas, esto
es, una tercera parte de la cantidad recibida, al tener su origen en las aportaciones
realizadas por el eurodiputado, es un rendimiento del capital mobiliario y las otras dos
terceras partes de la cantidad percibida, al tener su origen en las aportaciones
realizadas por el Parlamento Europeo, son rendimientos del trabajo.

« 141940-OBLIGACIONES CONTABLES: EMPRESARIOS ESTIMACION
DIRECTA DESDE 1/1/2019

Los contribuyentes, cuando desarrollen actividades empresariales de caracter
mercantil y determinen su rendimiento por la modalidad normal del método de
estimacion directa, estaran obligados a llevar contabilidad ajustada a lo dispuesto en el
Cadigo de Comercio. Cuando la actividad empresarial no tenga caracter mercantil o
determinen el rendimiento neto por la modalidad simplificada del método de estimacion
directa, deberan llevar libro registro de ventas e ingresos, de compras y gastos y de
bienes de inversion.

« 141941-OBLIGACIONES CONTABLES: PROFESIONALES ESTIMACION
DIRECTA DESDE 1/1/2019

Cuando los contribuyentes ejerzan actividades profesionales cuyo rendimiento se
determine por el método de estimacion directa, en cualquiera de sus modalidades, aln
en el caso de que lleven contabilidad ajustada al Codigo de Comercio, estaran
obligados a llevar libro registro de ingresos, de gastos, de bienes de inversion y de
fondos y suplidos.

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e agosto

« 141806-CUANTIA EXENTA EN CASO DE DOS EMPLEADORES DISTINTOS

« En el caso de que el contribuyente hubiera tenido dos empleadores distintos
durante el afio, la cuantificacion de la parte de las retribuciones no especificas
obtenidas por el trabajador en el aifio de desplazamiento que gozan de
exencion por aplicacion del articulo 7.p) LIRPF se realizara aplicando un
criterio de reparto proporcional de las mismas, tomando a tal efecto en




consideracion los dias que efectivamente el trabajador ha estado desplazado
en el extranjero para efectuar el contrato contratado en relacién con el nimero
total de dias del afio, de tal forma que seran los rendimientos del trabajo
correspondientes a los dias en que ha estado desplazado los que estaran
exentos. A las retribuciones especificas satisfechas al trabajador como
consecuencia del desplazamiento les resultara aplicable la exencion. Todo ello
con un limite maximo de 60.100 euros anuales.

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e julio

« 141824-PAGO DE CUOTA HIPOTECARIA DE PRESTAMO MULTIDIVISA

Formalizado un préstamo hipotecario multidivisa, al efectuarse el pago de cantidades
en concepto de amortizacion de parte del capital pendiente del préstamo, se generara
una ganancia o pérdida patrimonial debida a la diferencia de cotizacion de la divida
con respecto al tipo de cambio con el euro en el que fue fijado inicialmente el
préstamo. De conformidad con lo previsto en los articulos 46 y 49.1.b) LIRPF, estas
ganancias o pérdidas patrimoniales se integraran en la base imponible del ahorro

« 141823-DEVOLUCION DE CANTIDADES POR ANULACION DE CLAUSULA
MULTIDIVISA

En el caso de que el contribuyente hubiera practicado deduccién por adquisiciéon de
vivienda habitual por las cantidades devueltas como consecuencia de la anulacién de
la clausula multidivisa, perderéa el derecho a practicar la deduccién en relacion con las
mismas, lo que le obligara a regularizar su situacion tributaria conforme a lo dispuesto
en el articulo 59 RIRPF.

« 141822-ANULACION DE CLAUSULA MULTIDIVISA

En el caso de que el contribuyente hubiera practicado deduccién por adquisicion de
vivienda habitual por las cantidades devueltas como consecuencia de la anulacion de
la clausula multidivisa, perderéa el derecho a practicar la deduccién en relacion con las
mismas, lo que le obligara a regularizar su situacion tributaria conforme a lo dispuesto
en el articulo 59 RIRPF.

« 141807-PENSION PUBLICA POR APORTACIONES A MUTUALIDAD
LABORAL DE LA BANCA

Un contribuyente que cotizé a la Mutualidad Laboral de Banca hasta su integracién en
la Seguridad Social no podr& aplicar la DT 22 LIRPF a la pension por jubilacion
percibida de la Seguridad Social ya que dicha mutualidad tuvo la consideracion de
Entidad Gestora de la Seguridad Social y las cantidades aportadas a la Mutualidad
Laboral han tenido la naturaleza propia de las cotizaciones a la Seguridad Social. En
consecuencia, puesto que las prestaciones percibidas son prestaciones de la
Seguridad Social, no existe respaldo normativo expreso para aplicar a la pensién
percibida un tratamiento fiscal distinto al establecido con caracter general para las
pensiones de la Seguridad Social.



Orden HAC/773/2019, de 28 de junio, por la que se r equla la llevanza de los libros
registros en el Impuesto sobre la Renta de las Pers  onas Fisicas

En el BOE de 17 de Julio de 1019 se ha publicadrden HAC/773/2019, dirigida a
la actualizacion y revision de la Orden de 4 deaodsyy 1993, que queda derogada con
la entrada en vigor de esta Orden.

El objetivo de esta Orden es revisar el conten&ltod libros registros que deben llevar
los contribuyentes del Impuesto sobre la Rentasl®é&rsonas Fisicas cuya regulacion
esta prevista en el articulo el articulo 104 deeha 35/2006, de 28 de noviembre, del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicasnodificacion parcial de las leyes

de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la Remta Residentes y sobre el
Patrimonio, y el articulo 68 del Reglamento del liegto sobre la Renta de las Personas
Fisicas, aprobado por Real Decreto 439/2007, dke30arzo.

Otro de los objetivos perseguidos es el de reforzancretar la posibilidad de que
estos libros puedan ser compatibles, con las adtisiaecesarias, como libro fiscal de
los impuestos que asi lo prevean, en particulatapibros registros del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas puedanrspatibles con los requeridos en el
Impuesto sobre el Valor Afadido en los términowigtes en el articulo 62.3 del
Reglamento del Impuesto sobre el Valor Afadido.

A los efectos de la cumplimentacion de dichos Blmegistros y en el marco de las
actuaciones de asistencia tributaria y de reduatgocargas indirectas, la Agencia
Estatal de Administraciéon Tributaria publicara erpagina web un formato tipo de
libros registros.

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e junio

141798-VOLUMEN DE INGRESOS. VENTA TABACO MAQUINA EXPENDEDORA
Para la cuantificacién del volumen de ingresos deben tenerse en cuenta los ingresos
correspondientes a todas las operaciones realizadas del contribuyente. Por tanto,
dentro de del volumen de ingresos se incluiran el importe de la venta total de tabaco
de tabaco realizado a través de maquina expendedora pues estas ventas se realizan
por cuenta y riesgo del empresario.

141773-RESOLUCION VOLUNTARIA CONTRATO LABORAL: CONTRATO
POSTERIOR

En los casos en que el contribuyente, tras la resolucién del contrato de trabajo, vuelva
a trabajar para la misma empresa o le preste servicios, aunque sea mediante un
contrato mercantil, no procederé la aplicacion de la reduccion del 30 por ciento
prevista en el articulo 18.2 LIRPF para los rendimientos del trabajo obtenidos de
forma notoriamente irregular en el tiempo a las cantidades percibidas por resolucion de
mutuo acuerdo de la relacion laboral.



Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e mayo

+ 138884-INTERESES DE DEMORA: INDEMNIZACION JUDICIAL EXENTA

Los intereses indemnizatorios por el retraso en el pago correspondiente a una
indemnizaciéon exenta se encuentran también exentos de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 7 LIRPF. Los intereses fijados, en cuanto obligacion accesoria, han de tener
la misma consideracién que el concepto principal del que derivan y calificarse en estos
supuestos como ganancias patrimoniales exentas.

« 134839-PRESTACION POR INVALIDEZ PROCEDENTE DE SUIZA

En caso de que se perciba una pension por invalidez del extranjero, el Tribunal
Supremo ha sefialado que el reconocimiento de una pension de invalidez en Suiza no
basta, por si solo, para equiparar dicha pension con una prestacion de incapacidad
permanente absoluta de sistema espafiol de Seguridad Social. La calificacion de si
una situacién merece la consideracion de incapacidad permanente absoluta
corresponde al Instituto Nacional de la Seguridad Social, a través de los 6rganos
establecidos, y recae sobre el interesado la carga de aportar ante estos érganos todos
que elementos que permitan probar cual fue la concreta situacién que determiné la
pension extranjera.

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e abril

« 141302-PRESTACION POR PARTO MULTIPLE DE MUTUALIDADES DE
FUNCIONARIOS

La prestacién econémica de pago unico por parto o adopcion multiples o el subsidio
especial en caso de parto, adopcion o acogimiento multiples previstas en la regulacion
de las mutualidades de funcionarios esta exenta por entenderse incluida en la
exencion establecida en el articulo 7.h) LIRPF.

« 141288-TRIBUTACION CONJUNTA, ANUALIDAD Y MINIMO POR
DESCENDIENTES

En los supuestos de separacion o divorcio o ausencia de vinculo matrimonial, la
opcion por la tributacion conjunta corresponderéa a quien tenga atribuida la guarda y
custodia de los hijos en la fecha de devengo del Impuesto por lo que, aunque el
contribuyente que no conviva con los hijos y les preste alimentos por resolucion judicial
opte por la aplicacion del minimo por descendiente, no podra hacer declaracién
conjunta con ellos.

« 141287-ANUALIDADES Y MINIMO POR DESCENDIENTES, DECLARACION
CONJUNTA

Los progenitores que no convivan con los hijos, pero les presten alimentos por
resolucion judicial y opten por la aplicacion del minimo por descendientes no podran
optar por hacer declaracion conjunta con estos ya que, en los supuestos de



separacion o divorcio o ausencia de vinculo matrimonial, la opcion por la tributacion
conjunta corresponderd a quien tenga atribuida la guarda y custodia de los hijos en la
fecha de devengo del Impuesto.

« 141270-MINIMO POR DESCENDIENTES SIN CONVIVENCIA

En el caso de que un contribuyente optase por la aplicacion del minimo por
descendientes en lugar del régimen de anualidades por alimentos, tendra derecho a la
aplicacion de la deduccion por descendientes con discapacidad en la misma
proporcion. Por otra parte, cuando dos contribuyentes tengan derecho a la aplicacién
de esta deduccion respecto de un mismo descendiente, se podra ceder el derecho a
uno de ellos.

Novedades publicadas en el INFORMA durante elmesd e marzo

« 134858-PLAZO DE PRESENTACION DE LA DECLARACION IRPF 2018

El plazo de presentacion de la declaracidon del IRPF del ejercicio 2018 sera el
comprendido entre los dias de 2 de abril y 1 de julio de 2019, ambos inclusive. No
obstante, la domiciliacién bancaria de las declaraciones presentadas telematicamente
s6lo podré realizarse hasta el 26 de junio de 2019.

« 140381-PLAZO DE PRESENTACION DECLARACION PATRIMONIO 2018

El plazo de presentacion de la declaracidon del Impuesto sobre Patrimonio del ejercicio
2018 sera el comprendido entre los dias de 2 de abril y 1 de julio de 2019, ambos
inclusive. No obstante, la domiciliacién bancaria de las declaraciones presentadas
telematicamente solo podra realizarse hasta el 26 de junio de 2019.

Novedades publicadas en el INFORMA durante el mesd e enero

+ 141155-RENDIMIENTOS CAPITAL MOBILIARIO PROPIEDAD INTELECTUAL
A PARTIR DE 1/1/2019

A partir de 1 de enero de 2019, el porcentaje de retencidn e ingreso a cuenta sobre los
rendimientos del capital mobiliario procedentes de la propiedad intelectual cuando el
contribuyente no sea autor sea el 15 por ciento.

« 141154-PRESTACION POR PATERNIDAD PERCIBIDA POR
FUNCIONARIOS

Con efectos desde el 30 de diciembre de 2018 y ejercicios anteriores no prescritos, en
el caso de empleados publicos encuadrados en un régimen de Seguridad Social que
no de derecho a percibir la prestacion por paternidad, la retribucion percibida por los
funcionarios durante los permisos por adopcion o guarda y paternidad estara exenta
en virtud del articulo 7.h) de la LIRPF. La cuantia exenta de las retribuciones o
prestaciones referidas tendra como limite el importe de la prestacién maxima que
reconozca la Seguridad Social por el concepto que corresponda. El exceso tributara
como rendimiento del trabajo.

« 141153-PRESTACION POR MATERNIDAD PERCIBIDA POR
FUNCIONARIAS




Con efectos desde el 30 de diciembre de 2018 y ejercicios anteriores no prescritos, en
el caso de empleados publicos encuadrados en un régimen de Seguridad Social que
no de derecho a percibir la prestacion por maternidad, la retribucién percibida por las
funcionarias durante los permisos por parto, adopcién o guarda estara exenta en virtud
del articulo 7.h) de la LIRPF. La cuantia exenta de las retribuciones o prestaciones
referidas tendra como limite el importe de la prestacion maxima que reconozca la
Seguridad Social por el concepto que corresponda. El exceso tributard como
rendimiento del trabajo.

« 141152-PRESTACION POR PATERNIDAD PERCIBIDA DE MUTUALIDADES
ALTERNATIVAS

Con efectos desde el 30 de diciembre de 2018 y ejercicios anteriores no prescritos, la
prestacion por paternidad recibida por profesionales no integrados en el régimen
especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autbnomos de
mutualidades de prevision social que actien como alternativas a la Seguridad Social
estara exenta en virtud del articulo 7.h) de la LIRPF. La cuantia exenta tendra como
limite el importe de la prestacion maxima que reconozca la Seguridad Social por el
concepto que corresponda. El exceso tributara como rendimiento del trabajo.

« 141151-PRESTACION POR MATERNIDAD PERCIBIDA DE MUTUALIDADES
ALTERNATIVAS

Con efectos desde el 30 de diciembre de 2018 y ejercicios anteriores no prescritos, la
prestacion por maternidad recibida por profesionales no integrados en el régimen
especial de la Seguridad Social de los trabajadores por cuenta propia o autbnomos de
mutualidades de prevision social que actien como alternativas a la Seguridad Social
estara exenta en virtud del articulo 7.h) de la LIRPF. La cuantia exenta tendra como
limite el importe de la prestacion maxima que reconozca la Seguridad Social por el
concepto que corresponda. El exceso tributara como rendimiento del trabajo.

« 141150-PRESTACION POR PATERNIDAD PERCIBIDA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

Con efectos desde el 30 de diciembre de 2018 y ejercicios anteriores no prescritos, la
prestacion por paternidad percibida de la Seguridad Social estara exenta en virtud del
articulo 7.h) de la LIRPF.

«  136990-REGULARIZACION: TRASLADO DESDE CEUTA Y MELILLA

Si el traslado conlleva cambio de residencia habitual, se pierde el derecho a la
aplicacion de la reduccion del 60% (hasta el 4 de julio de 2018 la reduccion era del
50%).

« 136989-REGULARIZACION: TRASLADO A CEUTA Y MELILLA

Si el traslado conlleva cambio en la residencia habitual, debe regularizarse el tipo de
retencion aplicables a los rendimientos obtenidos en Ceuta y Melilla a partir del
momento del traslado a los que se viniera aplicando anteriormente reducidos en un
60% (hasta el 4 de julio la reduccion era del 50%).

« 136988-REGULARIZACION: TIPO MAXIMO




Cuando se produzca una regularizacion de tipo de retencion de los rendimientos del
trabajo, ése no podréa ser superior al 18 por 100 cuando la totalidad de los
rendimientos del trabajo se hubiesen obtenido en Ceuta y Melilla y se beneficien de la
deduccion del articulo 68.4 LIRPF.

« 134840-PRESTACION POR MATERNIDAD PERCIBIDA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL

La prestacién por maternidad percibida de la Seguridad Social estara exenta en virtud
del articulo 7.h) de la LIRPF.



